
 
З Б А Р А З Ь К А  М І С Ь К А  Р А Д А  

ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

V I I I  С К Л И К А Н Н Я  

С О Р О К  П Е Р Ш А   

 

РІШЕННЯ 

 
№VIII/41/33                 від 03 жовтня 2025 року 

 

 

Про затвердження Положення про  

призначення грошового заохочення  

молодим тренерам Збаразької  

міської територіальної громади 

 

З метою створення умов для розвитку та популяризації фізичної 

культури і спорту в Збаразькій міські територіальній громаді, заохочення 

молодих спеціалістів до тренерської діяльності, фінансової підтримки та 

мотивації молодих тренерів Збаразької міської територіальної громади до 

роботи з дітьми та молоддю, формування іміджу роботи тренером на території 

Збаразької міської територіальної громади, враховуючи клопотання 

управління освіти, молоді та спорту Збаразької міської ради від 11 липня 

2025 року № 856/01-15, відповідно до Закону України "Про фізичну культуру і 

спорт", керуючись ст. 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в 

Україні", враховуючи висновки та рекомендації постійної депутатської комісії 

міської ради з питань освіти, медицини, культури, спорту, молодіжної 

політики, сім’ї, туризму, духовності та соціального захисту населення, 

Збаразька міська рада 

 

В И Р І Ш И Л А: 

  

1. Затвердити Положення про призначення грошового заохочення 

молодим тренерам Збаразької міської територіальної громади згідно з 

додатком 1. 

2. Затвердити склад комісії з призначення грошового заохочення 

молодим тренерам Збаразької міської територіальної громади згідно з 

додатком 2. 

 3. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського 

голови з питань діяльності виконавчих органів ради Анатолія КАЧКУ.  

 

Збаразький міський голова                                     Роман ПОЛІКРОВСЬКИЙ 



Додаток 1 

 

до рішення Збаразької міської ради 

від 03 жовтня 2025 року № VIII/41/33 

 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 
про призначення грошового заохочення молодим тренерам 

Збаразької міської територіальної громади 

 

1. Загальні положення 

1.1. Положення про призначення грошового заохочення молодим 

тренерам Збаразької міської територіальної громади (далі-Положення) 

регламентує порядок призначення та виплати грошового заохочення молодим 

тренерам жителям Збаразької міської територіальної громади, віком до 23 

років, які є фахівцями з викладання фізичної культури та певного виду спорту 

і проводять навчально-тренувальну роботу, скеровану на виховання та 

вдосконалення спортивної майстерності дітей та юнацтва. 

1.2. Грошове заохочення призначається для стимулу молодих 

спеціалістів до тренерської діяльності, фінансової підтримки та мотивації 

молодих тренерів Збаразької міської територіальної громади до роботи з 

дітьми та молоддю, формування іміджу роботи тренером на території 

Збаразької міської територіальної громади. 

 

2. Порядок призначення грошового заохочення 

2.1. Висування кандидатів на призначення грошового заохочення 

здійснюється закладами, установами, організаціями спортивного спрямування 

шляхом подання листа-клопотання в управління освіти, молоді та спорту 

Збаразької міської ради щодо призначення грошового заохочення.  

2.2. До подання додаються наступні матеріали:  

- копія паспорта громадянина України; 

- клопотання фізкультурно-спортивних установ, закладів та організацій 

тощо; 

- копії підтверджуючих документів про прийняття на роботу (наказ, 

трудовий договір) щодо працевлаштування на посаді тренера-викладача; 

- копія штатного розпису;   

- реквізити особистого  рахунку тренера; 

- витяг з реєстру територіальної громади; 

- копія довідки про присвоєння ідентифікаційного номеру облікової 

картки платника податків. 

2.5. Відбір серед молодих тренерів-кандидатів на здобуття грошових 

заохочень Збаразької міської територіальної громади здійснює комісія, склад 

якої затверджується рішенням Збаразької міської ради. 

 

 



 

3. Функції комісії з призначення грошового заохочення 

молодим тренерам Збаразької міської територіальної громади, порядок 

розгляду клопотань та визначення кандидатів 

 

 3.1. Керівництво роботою Комісії здійснює голова, ведення протоколів 

засідання – секретар комісії. 

3.2. Члени Комісії беруть участь у її роботі на громадських засадах. 

3.3. До повноважень Комісії належить: 

          - розгляд клопотання; 

- перевірка поданих матеріалів; 

- прийняття рішення про призначення грошового заохочення молодим 

тренерам. 

3.4. Комісія, відповідно до повноважень, проводить відбір кандидатур на 

отримання грошового заохочення у межах наявних фінансових ресурсів. 

3.5. Основною формою роботи Комісії є засідання. Підставою для 

визнання правомочності засідання Комісії є дані реєстрації її членів, що 

проводиться секретарем Комісії до початку засідання. Рішення Комісії про 

висунення кандидатів на отримання грошового заохочення приймається 

відкритим голосуванням простою більшістю голосів присутніх членів Комісії 

та фіксується у протоколі засідання комісії. Засідання Комісії є правочинним, 

якщо на ньому присутні дві третини її складу. У разі рівної кількості голосів, 

голова Комісії має переважне право голосу. 

3.6. Організаційне забезпечення роботи Комісії здійснює управління 

освіти, молоді та спорту Збаразької міської ради. 

3.7. Комісія, при визначені кандидатів на призначення грошового 

заохочення, приймає до уваги офіційні документи по кожному претенденту.  

3.8. Рішення комісії оформляються протоколом, який підписує голова та 

секретар Комісії. 

3.9. За результатами голосування, на підставі протоколу засідання 

Комісії про висунення кандидатів на отримання грошового заохочення, 

управлінням освіти, молоді та спорту Збаразької міської ради видається наказ 

про призначення грошового заохочення молодим тренерам Збаразької міської 

територіальної громади. 

 

4. Порядок виплати грошового заохочення молодим тренерам 

Збаразької міської територіальної громади 

4.1. Грошове заохочення молодим тренерам Збаразької міської 

територіальної громади виплачуються за рахунок коштів місцевого бюджету, 

передбачених управлінню освіти, молоді та спорту Збаразької міської ради на 

забезпечення виконання заходів Програми розвитку фізичної культури та 

спорту в Збаразькій міській територіальній громаді, і виплачуються 

управлінням освіти, молоді та спорту Збаразької міської ради згідно 

відповідного наказу. 

4.3. Граничний розмір грошового заохочення 3000,00 (три тисячі грн. 00 

коп.) на одного тренера в місяць, але в межах виділеного фінансового ресурсу 



на їх виплату. 

4.4. Оподаткування грошового заохочення здійснюється згідно чинного 

законодавства. 

4.5. Обробка персональних даних тренерів, яким призначається грошове 

заохочення, здійснюється з урахуванням вимог Закону України "Про захист 

персональних даних". 

 

 

Секретар ради                                                                Роман НАПОВАНЕЦЬ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 2 

 

до рішення Збаразької міської ради 

від 03 жовтня 2025 року № VIII/41/33 

 

 

СКЛАД КОМІСІЇ 

з призначення грошового заохочення молодим тренерам 

 Збаразької міської територіальної громади  

 

 

КАЧКА  

Анатолій Ярославович  

- заступник голови міської ради з питань 

виконавчих органів влади, голова комісії  

КАШУБА Уляна Зіновіївна - начальник відділу молоді та спорту 

управління освіти, молоді та спорту міської 

ради, секретар комісії 

Члени комісії 
 

ДМИТРИШИН Ольга 

Олександрівна 

- головний спеціаліст з питань правового 

забезпечення управління освіти, молоді та 

спорту міської ради 

ІВАСЬКЕВИЧ Оксана 

Володимирівна 

- головний спеціаліст відділу молоді та 

спорту управління освіти, молоді та спорту 

міської ради 

НАПОВАНЕЦЬ Роман 

Павлович 

- секретар Збаразької міської ради 

РУДАН Андрій 

Миколайович 

- голова депутатської комісії з питань освіти, 

медицини, культури, спорту, молодіжної 

політики, сім’ї, туризму, духовності та 

соціального захисту населення 

ФЛІНТА Володимир 

Вікторович 

- начальник управління освіти, молоді та 

спорту міської ради 

 

 

С

е

к

р

е

т

а

р

 

р

а

д

и

 

 


