
ПРОЄКТ

       

ЗБАРАЗЬКА МІСЬКА РАДА
ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ 

Про створення Центру розвитку
Збаразької громади "ГРОНО" 
(Center of Development in the  
Zbarazh “GRONO”)

      Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», з 
метою  підтримки  економічного,  соціального  та  інноваційного  розвитку 
Збаразької  громади,  забезпечення  ефективної  взаємодії  органів  місцевого 
самоврядування, громадськості, бізнесу та партнерських організацій, сприяння 
розвитку  людського  капіталу,  підтримки  місцевих  ініціатив,  координації 
спільних проєктів, підвищення інвестиційної привабливості території, розвитку 
креативної економіки та підприємництва виконавчий комітет 

                                                         ВИРІШИВ:

1. Створити  Центр  розвитку  Збаразької  громади  "ГРОНО"
(Center of Development in the Zbarazh “GRONO”) (далі - Центр).

2. Затвердити Положення про Центр розвитку Збаразької громади "ГРОНО". 
(Додаток 1).                                    

3. Визначити основними завданнями Центру: 
- сприяння соціально-економічному розвитку громади; 
- підтримку підприємництва та розвитку креативної економіки; 
- організацію навчальних заходів та розвиток людського капіталу; 
-  залучення  інвестицій,  грантових  коштів  та  міжнародної  технічної 
допомоги; 
- координацію проєктної діяльності та розвиток партнерств; 
- підвищення рівня зайнятості населення та підтримку молоді. 

4. Покласти  координацію  діяльності  Центру на  Відділ  міжнародного 
співробітництва та фандрайзингу Збаразької міської ради.

5. Виконавчим органам міської ради забезпечити: 
- сприяння діяльності Центру в межах повноважень; 
- взаємодію з Центром при підготовці та реалізації проєктів; 
- надання інформаційної та організаційної підтримки. 



6. Рекомендувати  підприємствам,  установам,  організаціям  незалежно  від 
форми  власності,  громадським  об’єднанням  долучатися  до  діяльності 
Центру та сприяти реалізації його завдань. 

Збаразький міський голова                                      Роман ПОЛІКРОВСЬКИЙ



                ДОДАТОК 1
                                               До рішення виконавчого комітету 

  
від “__” ____________2026 року № _____

ПОЛОЖЕННЯ
ПРО 

ЦЕНТР РОЗВИТКУ ЗБАРАЗЬКОЇ ГРОМАДИ "ГРОНО"
(Center of Development in the Zbarazh “GRONO”) 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Центр розвитку Збаразької громади "ГРОНО" (далі – Центр) є інституцією 
місцевого розвитку, створеною з метою підтримки економічного, соціального та 
інноваційного розвитку громади.

1.2. Центр функціонує як платформа для взаємодії влади, громади, бізнесу та 
партнерських організацій.

1.3. Назва Центру "ГРОНО" розшифровується як:

 Г - Генерація           G - Generation (створення ідей, ініціатив, рішень) 
 Р - Розвиток            R - Resilience   (можливості, проекти, фінансування)  
 О - Оперативність O - Operationality (швидке реагування) 
 Н - Навчання          N - Networking (розвиток компетенцій) 
 О - Оптимізація     O - Optimization(ефективність, покращення процесів)

1.4.  Центр здійснює свою діяльність відповідно до законодавства України та 
цього Положення.

2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ

2.1. МЕТА ЦЕНТРУ

Основною метою Центру є сприяння всебічному розвитку Збаразької громади 
через:

 підтримку місцевих ініціатив; 
 розвиток людського капіталу; 
 координацію спільних проєктів; 
 підвищення інвестиційної привабливості території; 
 розвиток креативної економіки та підприємництва. 

Діяльність  Центру  відповідає  пріоритетам  державної  регіональної  політики, 
зокрема:

 підвищенню конкурентоспроможності регіонів; 
 розвитку креативної економіки; 
 стимулюванню економічної активності; 
 підтримці зайнятості населення та зменшенню трудової міграції; 
 формуванню  сучасної  інноваційної  інфраструктури  (освітні  простори, 

коворкінги, ІТ-напрямки, мікровиробництво). 



2.2. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ЦЕНТРУ

 Підвищення ролі громади як центру економічного та соціального розвитку; 
 Розвиток  міської  та  сільської  інфраструктури  через  ініціювання  та 

підтримку проєктів; 
 Поширення позитивних практик розвитку на всю територію громади; 
 Підвищення ефективності використання місцевих ресурсів; 
 Розвиток інтелектуального капіталу та інноваційного потенціалу; 
 Формування сприятливого підприємницького середовища; 
 Підтримка малого і середнього бізнесу, зокрема у креативному секторі; 
 Створення  умов  для  навчання,  перекваліфікації  та  самореалізації 

мешканців; 
 Розвиток партнерств між громадою, владою, бізнесом та міжнародними 

організаціями; 
 Координація спільної діяльності та об’єднання ресурсів громади; 
 Розробка та реалізація стратегічних і проєктних ініціатив; 
 Формування позитивного інвестиційного іміджу громади; 
 Сприяння територіальній соціально-економічній інтеграції; 
 Зменшення диспропорцій розвитку територій громади; 
 Створення умов для продуктивної зайнятості населення. 

3. ФУНКЦІЇ ЦЕНТРУ

Центр виконує такі функції:
 розвиток інноваційних і креативних просторів; 
 організація тренінгів, семінарів, освітніх програм; 
 підтримка громадських та підприємницьких ініціатив; 
 підготовка та супровід грантових проєктів; 
 аналітика та дослідження потреб громади; 
 налагодження міжсекторальної співпраці; 
 інформаційна та консультаційна підтримка мешканців; 
 популяризація можливостей розвитку громади. 

4. УЧАСНИКИ ЦЕНТРУ

4.1. Учасниками Центру можуть бути:
 мешканці громади; 
 представники бізнесу; 
 структурні підрозділи міської ради та комунальні установи громади;
 громадські організації; 
 освітні установи; 
 інші зацікавлені сторони. 

4.2.  Участь  у  діяльності  Центру  здійснюється  на  засадах  добровільності, 
відкритості та партнерства.

5. ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА



5.1. Керівником Центру є  Збаразький міський голова - визначає стратегічні 
напрями діяльності.

5.2. Координатором діяльність Центру є Відділ міжнародного співробітництва 
та фандрайзингу Збаразької міської ради який забезпечує щоденну діяльність 
та реалізацію рішень Ради.

5.3. За потреби можуть створюватися (затверджуються керівником Центру):

 експертні групи; 
 проєктні команди; 
 дорадчі органи. 

6. ФІНАНСУВАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ

6.1. Джерелами фінансування Центру можуть бути:
 кошти місцевого бюджету; 
 гранти міжнародних організацій; 
 інвестиції та партнерські програми; 
 благодійні внески; 
 інші джерела, не заборонені законодавством. 

7. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ УЧАСНИКІВ

7.1. УЧАСНИКИ МАЮТЬ ПРАВО:
 брати участь у заходах і проєктах; 
 ініціювати власні ідеї; 
 отримувати консультаційну та організаційну підтримку; 
 долучатися до прийняття рішень. 

7.2. УЧАСНИКИ ЗОБОВ’ЯЗАНІ:

 дотримуватися принципів діяльності Центру; 
 сприяти розвитку громади; 
 виконувати взяті на себе зобов’язання; 
 діяти на засадах партнерства та взаємоповаги. 

8. МІСІЯ ТА БАЧЕННЯ ЦЕНТРУ

8.1. МІСІЯ ЦЕНТРУ

Місією Центру розвитку Збаразької громади "ГРОНО" є створення відкритої 
платформи  для  розвитку  людського  капіталу,  підтримки  підприємництва, 
генерації  інновацій та  об’єднання ресурсів  громади задля підвищення якості 
життя  мешканців  і  забезпечення  сталого  соціально-економічного  розвитку 
території.

8.2. БАЧЕННЯ 

Центр "ГРОНО" – це сучасний центр креативної економіки та розвитку громади, 
який:

 є ключовою точкою зростання Збаразької громади; 



 формує сприятливе середовище для бізнесу, інновацій та самореалізації 
мешканців; 

 об’єднує громаду, владу, бізнес і міжнародних партнерів; 
 забезпечує розвиток людського потенціалу та утримання молоді; 
 виступає моделлю успішного локального розвитку на регіональному та 

національному рівнях. 

9. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

9.1. Зміни до цього Положення вносяться за пропозицією учасників Центру.

9.2.  Центр  здійснює  свою  діяльність  на  принципах  відкритості,  прозорості, 
ефективності та сталого розвитку.

Керуючий справами
(секретар) виконавчого комітету
Збаразької міської ради                                            Олександр ПРИСЯЖНЮК
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